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TECHNICIEN QHSE (H/F/X) 
 

Poste à pourvoir : CDI temps plein statut non-cadre 
PME familiale de 50 personnes, de plus de 50 ans de savoir-faire d’exception.  
2 activités distinctes : la fabrication de liaisons hermétiques par scellement verre métal et/ou brasage céramique 
métal et la galvanoplastie pour l’industrie.  
 

Rattaché(-e) directement à la Responsable QHSE mettant au cœur de votre travail les équipes opérationnelles, vous 
mettez votre savoir-faire transversal au service de nos 2 activités industrielles certifiées ISO 9001 : 2015, en tenant 
compte de la santé et sécurité des conditions de travail de nos collaborateurs (-trices), des évolutions des exigences 
environnementales pour la satisfaction de nos clients. Basé sur le site Émerainville (77), vous intervenez sur une 
installation classée pour la protection d’environnement, pour cela vos missions seront :  
 

Missions : 
- Veiller au quotidien au respect des exigences, des règles et à la conformité des installations, des biens et des 
personnes en matière QHSE auprès des équipes opérationnelles 
- Mettre à jour les procédures, modes opératoires, instructions de travail QHSE  
- Mettre à jour le DUERP en évaluant les risques professionnels sur les postes de travail avec les équipes et proposer 
des actions d’amélioration continue 
- Rédiger les fiches de risques aux postes et communiquer aux équipes 
- Suivre la mise en place des actions curatives, correctives et préventives QHSE  
- Gestion des Entreprises Extérieures : Participer à la rédaction des plans de prévention, permis feu, protocole de 
Sécurité 
- Participer aux projets Prévention-QHSE et d’amélioration continue de votre périmètre : risques chimiques, sécurité 
des machines, ergonomie, circulation et signalisation, facteurs humains et organisationnels, et autres  
- Sensibiliser les équipes aux thématiques QHSE, préalablement définies par la Responsable QHSE  
- Définir les besoins et être garant de la gestion les dotations des EPI  
- Participation aux audits internes QSE 

 

Savoir-faire : 

- Domaine QHSE transversal sur une organisation multi-activité industrielle  
- Bac + 2 : BTS, BUT Q-HSSE | BAC+3 : Licence Professionnelle QHSE associant des expériences techniques 
- Maîtrise des procédures, des normes, des techniques QHSE et la réglementation 
- Capacité de rédaction et de communication 
- Maîtrise de la démarche de prévention des risques, l’approche des processus et les outils d’amélioration 

continue 
- Maîtrise des logiciels de bureautique (Office 365°)  
- Certification d’auditeur interne QSE exigée et Certification Sauveteur Secouriste au Travail 

 
Savoir-être : 

Autonome, proactif, esprit d’analyse et de synthèse, rigueur, capacité à résoudre des problèmes, esprit d’équipe, 
capacité d’écoute, sens de l’organisation, pédagogue et curieux 
 

Rémunération : 

- Rémunération brute annuelle selon expérience 
- Durée hebdomadaire du travail : 39H par semaine avec 1 heure de pause déjeuner 
- Du lundi au jeudi : 8h-17h et le vendredi : 8h-16h 

 
Lieu de travail : Émerainville (77184) : Site accessible par transports en commun (gare RER A gare de Noisy-Champs + 
bus 212 ou RER E gare d’Émerainville/Pontault-Combault + bus 212) 
 
Candidatures (CV + lettre de motivation) à envoyer à : job@micronor.fr 


